
 

 
 
 

 

COMUNE DI CANNARA 
(Provincia di Perugia) 

   
_____________ 

 

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO 
per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’affidamento del servizio di  

medico competente e sorveglianza sanitaria del Comune di Cannara 
 

 Il Responsabile del Settore Amministrativo 

 in esecuzione della propria Determinazione n. 152 del 05/07/2017 
 

AVVISA 
 

che questo Comune di Cannara intende effettuare una indagine di mercato finalizzata ad individuare, nel 
rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, 
professionisti interessati ad assumere il servizio di medico competente e sorveglianza sanitaria del Comune 
di Cannara. 

1 - Oggetto 
 

Compiti, funzioni e obblighi del “medico competente” incaricato sono tutti quelli previsti dal D.Lgs. 81/2008 
nessuno escluso, con particolare riferimento agli artt. 2, comma 1, lett. h ed m, 25, 29, 38 - 42 che qui si 
intendono richiamati per relationem, oltre quanto altro prescritto da disposizioni di legge in vigore o 
sopravvenute durante il periodo di svolgimento del servizio medesimo. 
 
In particolare, il “medico competente” è il medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e 
professionali di cui all’art. 38 del D.Lgs. 81/2008 che collabora, secondo quanto previsto all’art. 29, comma 
1, con il datore di lavoro ai fini della valutazione dei rischi ed è nominato dallo stesso per effettuare la 
sorveglianza sanitaria e per tutti gli altri compiti di cui al citato decreto che, pertanto, devono essere 
considerati a tutti gli effetti compresi nell’oggetto del presente incarico. 
 
Le prestazioni dovranno interessare tutto il personale dipendente o che comunque presti, a qualsiasi titolo, 
la propria attività lavorativa presso il Comune di Cannara. Alla data di pubblicazione del presente Avviso 
risulta in servizio il seguente personale a tempo indeterminato: n. 15 impiegati amministrativi/tecnici, n. 3 
vigili urbani e n. 5 operatori esterni. 
 

2 - Requisiti di partecipazione 
 

I soggetti interessati possono manifestare il proprio interesse al riguardo se in possesso, alla data di 
scadenza prevista per la presentazione della domanda di partecipazione, dei seguenti titoli o requisiti: 
 

1) laurea in medicina e chirurgia con abilitazione all'esercizio della professione; 
2) iscrizione all'Ordine dei Medici; 
3) uno dei seguenti titoli o requisiti previsti dall'art. 38 del D.lgs. 81/2008: 

a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica; 
b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in 

tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del 
lavoro; 
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c) autorizzazione di cui all’art. 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277; 
d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale alle condizioni 

ulteriormente specificate al comma 2 del medesimo art. 38; 
4) iscrizione nell'elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero della Salute ai sensi dell'art. 

38, comma 4 del D.Lgs. 81/2008; 
5) non essere incorsi delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 o in ogni altra 

situazione che possa determinare l’esclusione o l’incapacità a contrarre con la Pubblica 
Amministrazione; 

6) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
7) non essere inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera professione; 
8) disporre di uno studio medico sito nell’arco di 40 Km dal Comune di Cannara; 
9) disporre di strumentazione medica minima (audiometria, spirometria e visiotest) per 

l’effettuazione delle visite periodiche presso la sede comunale  
 
In caso di studi associati di liberi professionisti, il socio che sarà designato ad assumere l’incarico di medico 
competente, dovrà essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dal presente Avviso ed allo stesso si farà 
riferimento per la successiva valutazione del curriculum.  
 

3 - Durata dell’affidamento 
 

L'incarico avrà durata di 3 (tre) anni con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto, con 
possibilità di rinnovo per ulteriori 3 (tre) alle stesse medesime condizioni.  È esclusa ogni ipotesi di rinnovo 
tacito del contratto.  

4 - Corrispettivo 
 
Le voci che concorreranno a determinare il corrispettivo da erogare saranno rappresentate dal costo della 
singola visita medica del dipendente con giudizio di idoneità (comprensiva in particolare di audiometria, 
spirometria e visiotest) e dal costo orario da applicare in tutti gli altri casi in cui sia richiesta o dovuta la 
prestazione del medico competente. Non è previsto alcun rimborso od altra voce di spesa oltre a quelle 
indicate le quali, pertanto, devono intendersi onnicomprensive. 
 
A scopo meramente indicativo si rende noto il valore netto della spesa sostenuta negli ultimi tre anni per lo 
svolgimento di identico servizio: € 1.234,00 nell’anno 2014, € 450,00 nell’anno 2015, € 954,00 nell’anno 
2016. 
 

5 - Modalità di svolgimento ed obblighi particolari del medico competente 
 

Il medico competente si impegna a svolgere il servizio di cui trattasi con la dovuta professionalità e 
puntualità, a rispettare la tempistica individuata dalle norme di legge per l’adempimento dei vari obblighi e 
ad assolvere tutti gli adempimenti connessi, supposti e conseguenti l’oggetto così come identificato al 
punto 1) del presente Avviso. L’attività del medico competente è comunque svolta secondo i principi della 
medicina del lavoro e del codice etico della Commissione internazionale di salute occupazionale (ICOH). 
 
Il medico competente è tenuto a mettere a disposizione del Comune locali, strutture e risorse necessarie 
per l’espletamento delle attività rientranti nelle funzioni previste garantendo, ove possibile, di poter 
effettuare tutte le visite ed i controlli necessari in un’unica sede ed in un’unica giornata per ciascun 
dipendente. Le visite periodiche al personale, quando interessano una pluralità di soggetti, devono essere 
assicurate presso la sede comunale. 
 
Il medico affidatario è obbligato a non divulgare alcuna notizia concernente le attività oggetto 
dell’affidamento medesimo e a non farne comunque un utilizzo tale da arrecare pregiudizio 
all’Amministrazione e/o ai dipendenti, nel pieno rispetto della normativa in materia di trattamento dei dati 
e personali e sensibili. La violazione di tale obbligo comporta la facoltà di risoluzione del contratto.  

  
 
 
 



6 - Criteri e modalità per l’affidamento  
 

All’esito della acquisizione delle manifestazioni di interesse, verrà formato un elenco al quale attingere per 
procedere, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, all’affidamento diretto del servizio 
previa consultazione dei professionisti che avranno manifestato tale interesse anche nel caso di presenza di 
solo operatore e, comunque, nel numero massimo di cinque, individuati secondo l’ordine cronologico di 
registrazione al protocollo, nel caso in cui le domande pervenute fossero in numero maggiore. 
 
Verrà quindi inviata apposita lettera di invito contenente tutti gli elementi essenziali e le modalità di 
partecipazione al procedimento comparativo; l’affidamento del servizio avverrà secondo il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, fatta salva la possibilità di prescindere da tale criterio nel 
caso in cui pervenga una sola manifestazione di interesse. 
 

ART. 7 - Presentazione delle domande 
 

I professionisti interessati ad essere invitati potranno inviare domanda di partecipazione presentando 
istanza di manifestazione d’interesse su carta semplice, debitamente sottoscritta, dichiarando, ai sensi del 
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, il possesso dei requisiti prescritti dal presente avviso; dovrà essere allegata 
anche fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. Il Comune rende 
disponibile un modulo la cui compilazione assolve quanto richiesto.  
 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire inderogabilmente entro e non oltre le ore 13,00 del 
20/07/2017, pena l’esclusione, al seguente indirizzo: COMUNE DI CANNARA - Piazza Valter Baldaccini n. 2 - 
06033 Cannara (PG)  
 
La domanda di partecipazione potrà pervenire a mezzo del servizio postale (raccomandata a.r. con avviso di 
ricevimento), oppure mediante agenzia privata di recapito postale autorizzata, ovvero mediante consegna a 
mano presso l’ufficio protocollo dell’ente oppure tramite PEC al seguente indirizzo:  
comune.cannara@postacert.umbria.it. La consegna rimane a rischio esclusivo del mittente.  
 
Non saranno tenute in considerazione, e per ciò solo escluse, le manifestazioni di interesse presentate oltre 
il termine stabilito, non sottoscritte, non accompagnate da una copia del documento di identità o 
sprovviste di uno o più requisiti di partecipazione. 
  

ART. 8 - Informativa sulla privacy 

 
Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. 196/2003, si informa che i dati forniti dai candidati saranno raccolti 
presso il Comune di Cannara per le finalità di gestione del presente procedimento e successivamente 
trattati per le finalità connesse agli adempimenti successivi. 

 
ART. 9 - Altre informazioni 

 
Il presente avviso, finalizzato ad una ricerca di mercato, non costituisce proposta contrattuale e non vincola 
in alcun modo il Comune di Cannara, che sarà libero di dare corso alla procedura di affidamento anche in 
presenza di una sola manifestazione di interesse, oppure di non dare corso alla procedura conseguente al 
presente avviso, oppure di avviare altre procedure di affidamento, senza che i soggetti che avranno 
manifestato interesse possano vantare alcun diritto a indennizzi o risarcimenti di sorta. 
 
Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi al Responsabile del procedimento, dott. Carlo 
Ramaccioni - tel. 0742/731814 - 0742731811 - fax. 0742/731824 - email: segreteria@comune.cannara.pg.it. 
 
Cannara, lì 05/07/2017 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE   
     f.to dott. Carlo Ramaccioni                                                                                                                                                


